Stellenangebot

Der Zweckverband Abfallwirtschaft Celle ist 6ffentlich-rechtlicher
Entsorgungstréager und betreibt mit derzeit 170 Beschaftigten die
Abfallentsorgung in Stadt und LK Celle fur ca. 180.000 Einwohner.

Wir suchen Sie zeitnah (m/w/d) fur die Abteilung Kundenservice

Es handelt sich hierbei um eine unbefristete Vollzeitstelle (39 Std. /Woche) als

Referent/in fur die
Offentlichkeitsarbeit

in der Entgeltgruppe 9c des Tarifvertrags fir den 6ffentlichen Dienst (TV6D).

Schwerpunkte der Téatigkeit sind unter anderem:

« Vollumféngliche Medienarbeit des Zweckverbandes, u. a. Zusammenarbeit mit
Medienvertretern, Koordinierung der Pressearbeit im Zweckverband, Homepage
und der APP

e Verantwortlich fiir die Corporate Identity im Ranmen der Offentlichkeitsarbeit,
darunter u. a. Betreuung des Internetauftritts sowie der sozialen Medien

o Durchfiihrung von 6ffentlichkeitswirksamen Veranstaltungen

» Verfassen und Erstellen von themenspezifischen Mitteilungen (intern wie extern)

« Erstellen von Verdffentlichungen sowie Gestaltung und Beschaffung von Werbe-
mitteln

* Konzeptionelle Arbeit hinsichtlich der 6ffentlichkeitsorientierten Ausrichtung des
Zweckverbandes

¢ Beschwerdemanagement beziiglich des Offentlichkeitsauftritts des
Zweckverbandes

» Einzelfallbezogene Projektarbeit (z. B. Tag der offenen Tiir)

Ihr Anforderungsprofil:

» Erfolgreich abgeschlossenes (Fach-) Hochschulstudium im Bereich Marketing,
Medien- bzw. Kommunikationswissenschaften oder

e Erfolgreich abgeschlossenes (Fach-) Hochschulstudium im Bereich der Allgemei-
nen Verwaltung bzw.Offentlichen Verwaltung oder

« Ein erfolgreich abgeschlossener Angestelltenlehrgang I

« Fahrerlaubnis der Fiihrerscheinklasse B erforderlich

« Kenntnisse und praktische Erfahrungen im Bereich Presse- und
Offentlichkeitsarbeit, idealerweise mit Bezug zu Umwelt- und
Abfallwirtschaftsthemen

e Kenntnisse der Medienlandschaft

« Erfahrungen mit Content-Management-Systemen (z. B. TYPO3 etc.) sowie in der
Erstellung von Inhalten, Fotos und kurzen Videos fir Social Media.

Wir bieten lhnen:

« Unbefristetes Beschaftigungsverhaltnis mit einer geregelten
Aufgabenwahrnehmung mit entsprechender Bezahlung nach dem Tarifvertrag
fur den offentlichen Dienst (TV6D-VKA)

« Eine Eingruppierung in die Entgeltgruppe 9c des Tarifvertrags fiir den o6ffentli-
chen Dienst (TV6D) bei Vorlage aller dafur notwendigen Voraussetzungen

« Eigenverantwortliches Arbeiten sowie abwechslungsreiche, zielorientierte und
kollegiale Zusammenarbeit

« Betriebliches Gesundheitsmanagement und betriebliche Altersvorsorge

» Eine tarifgemafe Beriicksichtigung bisheriger Berufserfahrung

* Gleitende Arbeitszeiten, mobile Arbeit und familienfreundliche Strukturen

Schwerbehinderte Menschen sowie ihnen Gleichgestellte werden bei gleicher
Eignung, Beféhigung und fachlicher Leistung nach MaR3gabe der einschlagigen
Vorschriften bevorzugt beriicksichtigt. Zur Wahrung lhrer Interessen teilen Sie bitte
bereits in der Bewerbung mit, ob eine Schwerbehinderung oder Gleichstellung im
Sinne des SGB IX vorliegt.

Bitte senden Sie lhre Bewerbung vorzugsweise per E-Mail mit den tblichen Unter-
lagen (im PDF-Format) an info@zacelle.de
Selbstverstandlich kénnen Sie lhre Bewerbung
auch auf dem Postweg an uns schicken:
Zweckverband Abfallwirtschaft Celle
-Abteilung Verwaltung/Personal-
Braunschweiger Heerstr. 109, 29227 Celle b‘s

\ir freuen uns auf

\hre Bewerbung--

18.10 2026

Die Vorstellungsgespréache finden aller
Voraussicht nach in der KW 45/2026 statt.

Sie mochten mehr tber diese Stelle erfahren?

Fur fachliche Riickfragen steht Ihnen die Abteilungsleiterin Frau KeRler unter der
Durchwahl: 05141.7502-210 und fur Fragen zum Auswahlverfahren Herr
Heidenreich unter der Durchwahl: 05141.7502-410 gern zur Verfiigung.

Mehr tber uns:

Zweckverband Abfallwirtschaft Celle
Braunschweiger HeerstraBe 109 - 29227 Celle

www.zacelle.de



